Empresa Distribuidora de Electricidad del Este

"Afio de la Innovacién y Competitividad"
e e Relacién de Puestos Vacantes
Empresa Distribuidara de Electricidad del Este Correspondlente al mes de Mayo,_2019
Fecha Limite

Grupo Ocupacional Posicion de Salarios Direccidn Perfil
Postulacion

Tipo de

Concurso

rExterno | Técnico _1_15/5/2019 I 17,290 |Técnica Operativa Técnico Electricista o estudiante Ingenieria Eléctrica
(Externo 4_1‘écnico Profesional IAdministrador de Sistemas  15/5/2019 jr 59,235 |Tecnologia Llngeniero en Sistemas

|Externo Técnico Profesional 'Agente Comercial 15/5/2019 17,290 |Comercial Estudiante Universitario Mercadeo, Administracién, otros
I +- -+ + + +— -
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Externo/Interno Técnico Profesional |Ana|ista 15/5/2019 26,650 e?no'logla/Com.erCIal/Dlstrlbuuon 'Estudiante Universitario Mercadeo, Administracion, otros |
‘ | i L |/Técnica Operativa | |
|Interno lTécnico Profesional frEspeciaIista 115/5/2019 | 59,235 ﬁi'l'ecnologia |Ingeniero en Sistemas

Externo/Interno | Técnico Profesional |Supervisor I15/5/2019 28,990 L) |Ingeniero Eléctrico, Electromecénico o afines

PR | ! Operativa/Distribucién/Comercial g !

:Externo/lnterno ITécnico Profesional ;Encargado L15/5/2019 Il 89,570 :Tecnologia -‘rlngeniero en Sistemas
|Externo/Interno +Técnico Profesional l(lngeniero | 15/5/2019 | 19,760 {Distribucién | Ingeniero Eléctrico, Electromecanico o afines
|Externo | Técnico *Chofer 4_15/5/2019 15,950 +Recursos lBachiIIer, licencia categoria 3

Externo/Interno |Técnico Técnico 15/5/2019 T 19,760 |Distribucién/Técnica Operativa Técnico Electricista o estudiante Ingenieria Eléctrica
| | 1 il ]
|Externo/Interno iTécnico :Lector L15/5/2019 | 19,760 TComerciaI _LTécnico Electricista o estudiante Ingenieria Eléctrica
‘Externo/lnterno iTécnico |Gestor Social 15/5/2019 | 19,760 Comercial Estudiante Universitario Mercadeo, Administracién, otros
Externo/Interno ;Técnico :lnspector 115/5/2019 j 21,970 ITécnica Operativa :Técnico Electricista o estudiante Ingenieria Eléctrica
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Autorizado por: § R/

Sandra Fernandez Cedeiio R} N7/ 4
Direccién de Gestién Humana ;



